Aufregung um

Kiindigungen i

bel der AUA

Ein Teil des Bodenpersonals soll zu Tyrolean
wechseln und fiir weniger Geld die gleiche Lei-
stung erbringen. Auch Graz betroffen.

B VON OTHMAR WAGNER

nter den Bodenbedienste-

ten der AUA-Station am

Flughafen Graz-Thalerhof

herrscht Verbitterung und
Niedergeschlagenheit: Der
Grofiteil von ihnen soll in Zu-
kunft fiir die gleiche Arbeit weni-
ger Geld bekommen.

Aus Einsparungsgriinden will
das AUA-Vorstandsduo Herbert
Bammer und Mario Rehulka ins-
gesamt rund 120 Bodenbedien-
stete auf allen Bundesldnderflug-
hiafen zu Tyrolean Airways
transferieren. Die Arbeit der
AUA-Stationen soll dann von
Tyrolean iibernommen werden.
Die AUA hat sich im Februar die-
ses Jahres zu knapp 43 Prozent
an der Regionalfluggesellschaft
beteiligt und wird im Zuge der
Kooperation den Tirolern den

gesamten Inlandslinienverkehr
libertragen.

Angesichts der prekaren wirt-
schaftlichen Lage hat der AUA-
Aufsichtsrat vor einigen Mona-
ten den beiden Vorstidnden Bam-
mer und Rehulka recht deutlich
nahegelegt, sie sollten ,alle
Phantasie walten lassen, um Ko-
sten zu senken*. Die ersten Op-
fer dieser Phantasie wurden
rund 70 Piloten, die von der AUA
und ihrer in Auflésung befindli-
chen Regionalflugtochter AAS
zu Tyrolean iiberstellt wurden,
wo sie merklich schlechter ver-
dienen. Die gleiche Vorgangs-
weise wurde nun beim Boden-
personal der Bundesldnderflug-
hifen gewahlt.

Die Betroffenen — in Graz sind
es rund 20 — wurden in den letz-
ten Tagen schriftlich dazu aufge-
fordert, einer einvernehmlichen
Auflosung des Dienstverhaltnis-
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ses per 31. Mai zuzustimmen. Um
ihnen den Wechsel zur Tyrolean
schmackhaft zu machen, bietet
die AUA zusatzlich zur gesetzli-
chen Abfertigung drei Monatsge-
hilter an, auBerdem bleiben die
Urlaubsanspriiche und Flugver-
glnstigungen gewahrt.

Dem Bodenpersonal konnen
diese Zuckerln aber die bittere
Pille nicht versiiien: Bei Tyro-
lean verdienen sie um ein Drittel
weniger als bisher — fiir die glei-
che Arbeit. AUA-Mitarbeiter be-
klagen sich bitter iiber die Vor-

eim Pilotenstreik hat das

Bodenpersonal durch
seinen Einsatz den beiden
Vorstanden den Kopf gerettet.
Ist das jetzt der Dank?

EIN AUA-MITARBEITER
S e e ]

gangsweise: ,,Wir haben ja kaum
eine Wahl, wir sind spezialisierte
Krifte fur den Luftverkehr. Wo
finden wir denn da eine andere
Arbeit?“ Das angebotene ,,So-
zialpaket‘ mit den drei zusatzli-
chen Gehaltern halten die Be-
troffenen fuir ,,einen Witz, weil
die meisten von uns eine mehr-
monatige Kiindigungsfrist haben
und das Unternehmen diese Be-
trage ohnehin zahlen miifite,
wenn wir gekiindigt wiirden*.
Unverstandlich ist den Betrof-
fenen auch, warum ausgerech-
net die Abfertigung an Tyrolean
iibergeben wird: ,,Da wird einer
der wenigen profitbringenden
Bereiche leichtfertig ver-
schenkt®, klagt ein Bediensteter.
Die AUA hat im letzten Jahr
737 Millionen Schilling Verlust
gemacht. Heuer will das Mana-

gement mit allen Mitteln eine
,,schwarze Null* erreicheyi:p



